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So how does it
look like?
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Ettevotete Vorgustik . :

MAAILMAMUUTJATE REGISTER

Kes tostavad igapaevaselt eestimaalaste heaolu, toetavad nende toimetulekut ja kaitsevad meie looduskeskkonda?

Of=i just sut statishikat ja kogemuoslugusid ning leia Gles maailmamuutjad Eestis!

“Masimamuutjate register” esitleb infot Ghiskondliku eesmargiga organisatsioonide eesmarkide, tegevuste ja tulemuste kohta.
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The History of DataDummies RUBCI’EW MTU
{new dummies)

Heading 2 standard Lorem lpsum
passage Lorem ipsum dolor sit amet,
COnNSectetur,..

The History of DataDimmies
Heading 2 standard Lorem fpsum
passage Lorem ipsum dolor sit amet
consectetur, ..
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sHBRALT

SOBRALE

-~

VORUMAA NAISTE
TUGIKESKUS

Parnumaa Kasuperede Uhing MTU

Eestis on kollalt palju lapsi, kes mingil pohjusel oma
bioloogilises peres elada ja kasvada el saa. Selleks ongl
ellu kutsutud kasupered, kes avavad oma kodu ja
studame...

RuaCrew MTU

Laste ja noorte seas kéige enam esinevad
digusrikkumised on tubaka- ja alkoholiseaduse rikkumine,
vaar- ja kuriteod, sh vagivaldne kaitumine, vargused. 2014
aostal registreeriti Eestis alaealiste seas 1342...

S&bralt Sdbrale MTU

SGbralt Sébrale on inimestest hooliv sotsfaalne ettevite,
mis Uhendab andja ja saaja réému. VBtame annetusena
vastu meie poodidesse muuki toodud kauba ning
suuname saadud tulu abivajajatele.

VBrumaa Naiste Tugikeskus MTU

Vajadus organisatsiooni jarele on suur naistevastase
vagivalla levimus Eestis ning noorte tiudrukute
vadrarusaamad normaalsest suhtest ning
soostereotdipidest.

Vaata raportit

Lae alla PDF

Jaga facebookis

Vaata raportit

Lae alla PDF

Jaga facebookis

Vaata raportit

Lae alla PDF
Jaga facebookis

Lae alla PDF

laga facebookis
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The History of DataDummies
(new dummies)
Heading 2 standard Lorem Ipsum

passage Lorem ipsum dolor...

-
The History of DataDimmies
Heading 2 standard Lorem Ipsum

passage Lorem ipsum dolor...

2016/04/04
When | grow up 1 wanna be a
DataDummy
The data dummies were
dummying datas long before
datas...

|

Are DataDummies Yummy?
The data dummies were

dummying datas long before
datas...

2016/04/04

<
Why choose Dummies over
Data

Heading 2 standard Lorem Ipsum

passage Lorem ipsum dolor...

Vaata koiki uudiseid

AIDS-i Tugikeskus MTU

Lae alla PDF Jaga facebookis
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B TEGEVUSE ARVULISED NAITAJAD

Organisatsiooni arengut iseloomustavad naitajad

Kogutulu (£)
Todtavate inimeste arv

Pilsivabatahtlike

Palgatootajate arv (taandatuna taiskohale)
Kaassdltlaste haaratus ndustamistega kuu jooksul

Ambulatoorsesse ravi- ja rehabilitatsiooni programmi véetud

uus] soltlasi

Ambulatoorsel ravi- ja rehabilitatsiconi programmil jatkuvalt

olevad soltlased

Ambulatoorse ravi- ja rehabilitatsiooni programmi edukalt

I8petanud séltlaste ary

B3 SIHTRUHMAD

TEGEVUSE LUHITUTVUSTUS

Avaleht

2010 2011

Organisatsioonid

2013

2012
25558300150 591.00 1

35.00 26.00

5.00 400
20.00 12.00
39.00 40.00
41.0 84.00
69.00 167.00
33.00 19.00

Raport



TEGEVUSE ARVULISED NAITAJAD

indikaatorid (sttevetivenditajad) 2010 2001|2012 2013) 2014
Varjupaiga majutusteenust vajanud kokku 39.00 37.00 42.00
Naised 26.00 24.00 28.00
Lapsed 13.00 13.00 14.00
Osutatud esmandustamist (kordades) 182.00 237.00 286.00
Pusivabatahtlike arv 3.00 8.00 14.00
Labiviidud avalike Urituste ja koolituste arv 9.00 11.00 15.00
Labiviidud projektide kogumaht € 38 258.00 40234.00 37 999.00
SIHTRUHMAD
NAISED

Sihtrithma kirjeldus

Naised Parnumaal ja Ule Eesti, kes on kogenud mistahes ldhisuhtevagivalda: fuusilist, seksuaalset,
psiihholoogilist, majanduslikku. Varjupaiga teenused laienevad ka naistega kaasas olevatele lastele.
Uuringute andmetel on ldhisuhtevégivalda kogenud iga neljas naine Eestis.

Milliste tegevuste abil organisatsioon sihtriihma ellu aitab muutuseid luua?

24h varjupaiga majutusteenus, mida toetavad ndustamised ja osalemine tugigrupi t66s ning koolitustel.
Varjupaigas informeeritakse abivajajaid nende digustest ja abi saamise vdimalustest, ohvreid toetatakse




Nimeta mérksénadena ja
loogilises jarjekorras pohilised
vajadused organisatsiconi
olemasolu jarele

Nimeta organisatsiooni
peamised eesmargid

Nimeta mérksénadena ja
loogilises jarjekorras pohilised
tegevused, mille abil eesméargi

poole puGeldakse

Nimeta méarksénadena ja
loogilises jarjekorras pohilised
sihtrihmad, kes on seotud
organisatsiooni eesmargi ja
tegevustega

Muu oluline info, mis aitab

organisatsiooni olemust
maista

P&hinaitajad

Eesti Pimemassoéride Uhing

EPMU peamisteks Ghiskondlikeks tegevusteks on nigemispuudega inimeste massdérikutse viljadpe ja tiienddpe ning kaasnevad teenused
(massddridena tegutsema asujate ettevatlusalane ndustamine ja koolitus, mentorlus ja kogemusndustamine, administreerimisteenus,
massaaZiruumide rent). Lisaks tegeleb Ghing potentsiaalsete klientide ja laiema avalikkuse teadlikkuse tdstmisega ndgemispuuetega inimeste
vaartuslikkusest tééjduna. Uhing ei osale aktiivselt négemispuudega inimeste ,varbamises”, vaid teenindab inimesi, kellel on huvi selle
elukutse omandamise vastu. Nagemispuudega inimesed vajavad eraldi valjadpet, kuna tavaparased visuaalsel materjalil péhinevad koolitused
neile ei sobi. Uhingu kogemus naitab, et heaks massddriks saamine sdltub eelkdige Sppija isikuomadustest ja mativatsioonist, mitte algsetest
oskustest vai nn headest katest".

Eesti Pimemassdéride Uhingu (edaspidi EPMU) eesmirk on aidata ndgemispuudega inimesi massésri kutsedppe abil avatud tdéturule.

Tegemist on abivajajate enda algatusega, et iseenda ja oma praeguste ning tulevaste saatusekaaslaste elu jatkusuutlikul viisil paremaks muuta.

Vilja- ja tdienddpe, ettevitlusalased baasteadmised, mentorlus- kogemusndustamine, teenuse administreerimine, raamatupidamisalase
dokumentatsiooni vormistamine, administeerimisteenuse ja ruumide rendiviimaluse pakkumine EPMU massaaZikeskuses.

Sihtruhmaks eestis elavad t66tud ndgemispuudega inimesed, kes on huvitatud massdari elukutse omandamisest, esmase valjadppe l3binud ja
sertifikaadi omandanud pimemass&arid.

Indikaator 2009 | 2010 201 2012 | 2013
Tulu (€) 27 182.00 | 57 6B7.00
Madgitulu (€) 7178.00 | 10 151.00
Pimemassaaride arv kokku (Ghingu liitkmed) 24.00 26.00
EPMU massaafikeskuses tébtavate pimemassdoride arv 7.00 14.00
MassaaZikeskuse klientide arv kuus 20.00 30.00

Sobralt Sobrale

S8bralt S6brale on inimestest hoaoliv sotsiaalne ettevite, mis Ohendab andja ja saaja ré&mu. Vatame
annetusena vastu meie poodidesse midki toodud kauba ning suuname saadud tulu abivajajatele.

S8bralt S6brale peamine tegevus on pakkuda soodsat ja sdbralikku ostukeskkonda inimestele, kes
hindavad keskkonnasaastikkust ja peavad lugu omanaolistest toodetest. Suure osa mudgil olevast
kaubast saame oma Rootsi partneritelt, kes seal riigis samuti teise ringi” kaupa muides tlu
abivajajateni suunavad.

Abivajavate perede olukorra kaardistame usaldusvaarse kohaliku partneri kaudu (sotsiaaltdotaja,
kogudus, m&ni MTU). Analadsime iga olukorda eraldi ning reageerime viisil, mis aitab t8sta abivajaja
elukvaliteeti. Lisaks midme oma kauplustes teise ringi kaupu, millega aitame taaskasutusele ning
jaatmete vahenemisele kaasa.

Abivajajateks on tihti perekonnad, aga ka uksikisikud ja sotsiaalsed asutused, kelle vajadustest saame
teada sotsiaaltéétajate, koguduste vdi MTU-de kaudu.

S8bralt S&brale kauplused alustasid tegevust 1998, aastal. Oleme jduliselt lasienenud ning praegu on
meil 12 kauplust Gle Eesti. Lisaks scodsa ja keskkonnasaastliku tarbimisvgimaluse pakkumisele peame
theks oma vaartuseks ka tdokohtade loomist. Tanaseks té6tab meie poodides 39 inimest. Tanu Eestist
annetatavate kaubade mahtude suurenemisele saame jérjest rohkem toetada erinevaid abivajajaid:
Gksikisikuid, peresid, aga ka erit(ilipi sotsiaalasutusi.

Indikaator 2009 2010 2011 2012 2013
Mudgiulu (€) 594 674.00 | 850334.00 | 1099 128.00
Palgattttajate arv 38.00 53.00 58.00
Heategevuseks suunatud vahendid (£) 11 805.00 33 203.00
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Valdkonnad, milles
voib esineda vajadusi
muutusteks

Looduskeskkonna
seisund

Inimese vahetu
elukeskkonna
seisund

Poliitikakujundus ja
rakendamine

Osapoolte koostdd
(sh kaasamine)

Teenused

Jrk nr

{5

250

2

2

3.1

3.2

3.3

41

4.2

5.1

Vajadus muutuseks: indikaatorid, mis

naitavad ebasoovitava olukorra
olemasolu

Loodusliku keskkonna (meie
hinnangul) ebasoovitav seisund

Inimesi Gmbritseva
elukeskkonna ebasoovitav
seisund

Mitte-eluhoonete ebasoovitav
seisund

Eluaseme ebasoovitav seisund

Vajalik seadusandlus on puudu

Ebatdielik, ebakvaliteetne
seadusandlus

Seadusandluse ebataielik,
ebalhtlase kvaliteediga
rakendamine

Koostdédsuhete puudumine

Puudujaagid koostddsuhete
toimimises

Teenus on puudu

Tee marge, kui
sihtrihm on selle
ebasoovitava
olukorraga seotud

Toimunud muutus: positiivsed tulemus-
ja mojuindikaatorid

Loodusliku keskkonna seisund on

paranenud

Inimesi Umbritseva elukeskkonna

seisund on paranenud

Mitte-eluhoonete seisund on
paranenud

Eluasemete seisund on
paranenud

Vajalik seadusandlus on vastu
vdetud

Seadusandlus on muutunud
terviklikuks, kvaliteetseks

Seadusandlust rakendatakse
terviklikult, Ghtlase kvaliteediga

Koostiosuhted on loodud

Koostddsuhete toimimine on
paranenud

Teenus on olemas

Hei, Jaan Aps .

Tee marge, kui see muutus on
teie kaasabil sihtrihma
mdjutamise kaudu toimunud voi
toimumas
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